A’ A TOLI N O DOMANDA DI ASSUNZIONE

TRASPORTI s.r.l.

Informativa ex. Art. 10 L. 675/1996

La scrivente Impresa svolge I’attivta di trattamento di dati relativo alle persone che si rivolgono alla stessa azienda alla ricerca di impiego, mediante
la compilazione si schede.

S’informa, pertanto, che i dati dalla stessa raccolti a Lei relativi, vengono acquisiti e trattati in forma cartacea e/o supporto magnetico, elettronico o
telematico unicamente al fine di valutare il possibile interesse alla futura costituzione di un rapporto contrattuale da determinarsi nel contenuto.

1l conferimento dei dati stessi pertanto & facoltativo ed il Suo rifiuto a fornirli e successivamente a trattarli determinera ’impossibilita per la scrivente
di inserire i dati nel proprio archivio e, conseguentemente, di instaurare eventuali rapporti.

I dati acquisiti verranno trattati esclusivamente per I attivita di ricerca del personale svolta per le proprie esigenze aziendali.

Dati Anagrafici — Familiari

Cognome Nome Sesso (M [JF
Nato a il [/ Cittadinanza

Attuale indirizzo : Citta C.A.P. Prov.

Via nr. Tel. Cel.

Altezza Corporatura Limitazioni fisiche

Iscritto liste invalidita Iscritto liste mobilita del lavoro

Stato civile : []celibe / nubile [ sposato/a dal [] vedovo/a [7divorziato/a
Cognome e nucleo familiare Eta Parentela A carico Attivita svolta
Istruzione

O Medie Inferiori

[] Medie Superiori : [] Universita :

Diploma in Laurea in

Conseguito presso Conseguita presso

Nell’anno Punteggio Nell’anno Punteggio
Categoria/e Patente/i Lingue : livello :

livello :
livello :

Servizio Militare

H Da effettuare [ Riformato/esonerato per

Prestato dal al Arma e grado Specializzaz.

Esperienze guida:

motrici * : bilici * :

corsi frequentati :

(*, se si, indicare quale esperienza e con quale mezzo)




TRASPORTI s.r.l.

1’ A TOLI N O DOMANDA DI ASSUNZIONE

Esperienze Lavorative

Dal | Al Azienda Tipo di lavoro e | Inquadramento | Stipendio | Motivo del
mansioni svolte mensile cambiamento

Notizie Utili

Hobby : Sport :
Pensioni : Appartiene a categorie privilegiate?
E’ stato nostro/a dipendente? H Si n NO Se si, in quale posizione?

Ha parenti o conoscenti alle nostre dipendenze []Si [JNo  Sesi, quali?

Precisi a chi dobbiamo rivolgerci in caso d’urgenza :
Nominativo Indirizzo Tel.

Art. 13 Diritti dell’interessato.

1. in relazione al trattamento di dati personali I’interessato ha diritto:

a) di conoscere, mediante accesso gratuito al registro di cui all’art. 31, comma 1, lettera a), I’esistenza di trattamenti di dati che possono riguardarlo;

b) di essere informato su quanto indicato dall’ art. 7, comma 4, lettere a), b), e h);

c) di ottenere, a cura del tirolare o del responsabile, senza ritardo:

1) la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati, e la comunicazione in forma intelligibile dei medesimi dati e della
loro origine, nonché della logica e della finalita su cui si basa il trattamento: la richiesta puo essere rinnovata, salvo I’esistenza di giustificati motivi, con intervallo non
minore di novanta giorni;

2) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non & necessaria la conservazione in
relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati;

3) I’aggiornamento, la rettificazione ovvero, qualora vi abbia interesse, ’integrazione dei dati;

4) I’attestazione che le operazioni di cui ai numeri 2) e 3) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati
commutati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si riveli impossibile o comporti un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto
tutelato;

d) di opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi, al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;

e) di opporsi, in tutto o in parte, al trattamento di dati personali che lo riguardano, previsto a fini d’informazione commerciale o di invio di materiale pubblicitario o di
vendita diretta ovvero per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale interattiva e di essere informato dal titolare, non oltre il momento in cui i
dati sono comunicati o diffusi, della possibilita di esercitare gratuitamente tale diritto.

2. Per ciascuna richiesta di cui al comma 1, lettera c), numero 1), puo essere chiesto all’interessato, ove non rusulti confermata I’esistenza di dati che lo riguardano, un
contributo spese, non superiore ai costi effettivamente soportati, secondo le modalita ed entro i limiti stabiliti dal regolamento di cui all’art. 33, comma 3.

3. I diritti di cui al comma 1 riferiti ai dati personali concernenti persone decedute possono essere esercitati da chiunque vi abbia interesse.

4. Nell’esercizio dei diritti di cui al comma 1, I’interessato puo conferire, per iscritto, delega o procura a persone fisiche o ad associazioni.

5. Restano ferme le norme sul segreto professionale degli esercenti la professione di giornalista, limitamente alla fonte della notizia.

Il/1a sottoscritto/a dichiara di aver ricevuto completa informazione dell’art. 10 della 675/19996 e di aver letto attentamente il
soprariportato art. 13 della legge medesima ed esprime il consenso al trattamento dei propri dati personali anche sensibili qualificati
come personali dalla citata legge nei limiti e per le finalita precisati nell’informativa.

Autorizzo, inoltre, 1’azienda ad effettuare tutti i trattamenti sopra indicati fino a quando ritenuto utile dall’azienda stessa e comunque
non oltre la mia richiesta di cancellazione dalla banca dati.

Dichiaro, inoltre, che tutti i dati da me soprariportati sono totalmente veritieri.

Data Firma

Riservato all’Ufficio

Impressioni/note :




